
 

 

 

 
 

 

 

 

 
Die cba Cooperative Beschützende Arbeitsstätten e.V.  verfolgt seit 1985 konsequent 
das Ziel, Menschen mit einer Lern-, geistigen oder psychischen Behinderung die 
Integration ins Arbeitsleben zu ermöglichen. 
 
In den eigenen Projektfirmen, dem Umweltteam, dem Putzblitz und den 
Gastronomieprojekten Conviva im Blauen Haus, dem Theaterrestaurant der 
Münchner Kammerspiele, der Cafeteria Conviva im Gasteig, der Cantina Conviva im 
Prinzregententheater und der Mensa Conviva im Luitpoldgymnasium bietet die cba 
Qualifizierungs- und sozialversicherungspflichtige Dauerarbeitsplätze für Menschen 
mit handicap an. 
 
Mittlerweile beschäftigt die cba 200 MitarbeiterInnen, davon 2/3 Menschen mit 
Behinderung.  
 
„Arbeitsplatzmaximierung“, nicht Gewinnmaximierung ist für uns das Gebot der 
Stunde – aus unserer Sicht ein Stück praktizierter sozialer Gerechtigkeit. Damit wir 
dieses Ziel weiter verfolgen können, darf im Sozialen Bereich nicht gespart werden! 
 
Wir beteiligen uns am Bündnis „München Sozial“, um dort mit den Bündnispartnern 
gemeinsam die Stimme zu erheben für die benachteiligten Menschen in unserer 
Stadt – und damit für ein soziales München.  
 
 
cba Cooperative Beschützende Arbeitsstätten e.V. 
Maistraße 36, 80337 München 
www.cbamuenchen.de 
 


